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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


19 Μαΐου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


.Φύλλου 1731 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλων του Δή¬ 
μου Ηγουμενίτσας. 

2 

Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου του Δήμου Μαρώ- 
νειας - Σαπών. 

3 

Τροποποίηση της απόφασης Πρύτανη του Προ¬ 
γράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών του τμήμα¬ 
τος Ιατρικής του Δ.Π.Θ. με τίτλο «Μεταπτυχιακό 
Πρόγραμμα Σπουδών στη Βιοηθική. 

4 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, μελών 
Ε.ΔΙ.Π. του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής 
Εκπαίδευσης της Σχολής Επιστημών Αγωγής του 
Πανεπιστημίου Κρήτης. 

5 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, μελών 
Ε.ΔΙ.Π. του τμήματος Οικονομικών Επιστημών της 
Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπιστημί¬ 
ου Κρήτης. 

6 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, μελών 
Ε.ΔΙ.Π. του τμήματος Φιλολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

7 

Καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση κατά τις 
νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υπο¬ 
χρεωτικής εβδομαδιαίας, για τους μόνιμους και 
δόκιμους υπάλληλους, καθώς και για τους υπάλ¬ 
ληλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου και ορισμένου χρόνου, κατά το Β' εξάμηνο 
του 2017. 

8 

Καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση καθ' υπέρ¬ 
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για υπερωρι- 
ακή εργασία απογευματινών ωρών και μέχρι την 
22η ώρα, εκτός Σαββάτου και Κυριακής, για τους 
μόνιμους και δόκιμους υπάλληλους, καθώς και 
για τους υπάλληλους με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου, κατά το Β' εξάμηνο 
του 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

( 1 ) 

Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλων του Δή¬ 
μου Ηγουμενίτσας. 

Με την αριθ. 374/21-12-2016 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Ηγουμενίτσας 
Ν. Θεσπρωτίας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με της δι¬ 
ατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 8 του ν. 4368/2016 και 
της αριθ. πρωτ. οικ. 8402/αρ. 9/16-03-2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης, τροποποιούνται οι συμβάσεις των κάτωθι υπαλλή¬ 
λων, του ανωτέρω Δήμου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κατηγορίας/ειδικότητας ΥΕ 
Καθαριστριών Σχολικών Κτηρίων, με αύξηση του ωρα¬ 
ρίου εργασίας του προσωπικού μερικής απασχόλησης, 
ως εξής: Σοφία Δήμου του Γρηγορίου (αριθ. πρωτ. αίτη¬ 
σης 6874/04-04-2016) από δύο (2) ώρες σε έξι (6) ώρες, 
Ανδριάννα Κάτση του Σωτηρίου (αριθ. πρωτ. αίτησης 
25388/26-10-2016) από μία και μισή (1,5) ώρα σε τρεις (3) 
ώρες, Ερριέτα Λύκα του Δημητρίου (αριθ. πρωτ. αίτησης 
24494/17-10-2016) από τέσσερις (4) ώρες σε οκτώ (8) 
ώρες και Βαρβάρα Χολιάσου του Ααζάρου (αριθ. πρωτ. 
αίτησης 24351/14-10-2016) από μία (1) ώρα σε έξι (6) 
ώρες, με αντίστοιχη αύξηση των αποδοχών, για τους 
λόγους που αναφέρονται στην ανωτέρω απόφαση. 

(Αριθ. βεβ. της Οικονομικής υπηρεσίας του ανωτέρω 
Δήμου για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης: 
30070/29-12-2016). 

(Αριθ. βεβ. του Δήμου Ηγουμενίτσας περί μη υπηρέτησης 
ήδη υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 
του ίδιου κλάδου και κατηγορίας: 30216/30-12-2016). 

(Αριθ. απόφ. του τμήματος Δ/κού - Οικ/κού Ν. Θεσπρωτίας 
της Δ/νσης Διοίκησης της Αποκ/νης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτι¬ 
κής Μακεδονίας περί ελέγχου νομιμότηταςτης ανωτέρω από¬ 
φασης του Δ.Σ. του Δήμου Ηγουμενίτσας: 21934/16-02-2017). 

(Αριθ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου - Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας: 62032/09-05-2017). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 
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( 2 ) 

Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου του Δήμου Μαρώ- 
νειας - Σαπών. 

Με την αριθ. 22/28.02.2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Μαρώνειας - Σαπών, που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8, παρ. 1 
του ν. 4368/2016, καθώς και την αριθ. 9/οικ. 8402/ 
16-03-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, αυ¬ 
ξάνεται το ωράριο εργασίας της Πέτρου Δέσποινας του 
Νικολάου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου μερικής απασχόλησης, κατηγορίας ΥΕ κλάδου 
καθαριστριών, από τρεις (3) ώρες ημερησίως σε σύμβα¬ 
ση πλήρους απασχόλησης οχτώ (8) ωρών ημερησίως, με 
αντίστοιχη αύξηση των αποδοχών της. 

(Αριθ. αιτήσεως της υπαλλήλου Πέτρου Δέσποινας 
περί μετατροπής της σχέσης εργασίας από Ι.Δ.Α.Χ. 
μερικής σε Ι.Δ.Α.Χ. πλήρους απασχόλησης: 13478/ 
31-10-2016). 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Μαρωνείας- 
Σαπών: 23.02.2017). 

(Αριθ. απόφ. Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 6440/09.05.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Αριθ. απόφ. 194/2017 (3) 

Τροποποίηση της απόφασης Πρύτανη του Προ¬ 
γράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών του τμήμα¬ 
τος Ιατρικής του Δ.Π.Θ. με τίτλο «Μεταπτυχιακό 
Πρόγραμμα Σπουδών στη Βιοηθική. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 18 του άρθρου 8 του ν. 4009/ 
2011 «Για τη δομή, λειτουργία διασφάλιση της ποιότητας 
των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαι¬ 
δευτικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 159 Α'), οι οποίες αναφέρο- 
νται στις αρμοδιότητες του Πρύτανη. 

2. Τις διατάξεις του ν. 3685/2008 και ιδίως το άρθρο 6 
(ΦΕΚ 148, τ.Α') «Θεσμικό πλαίσιο για τις μεταπτυχιακές 
σπουδές», όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρ. 24 του ν. 3696/2008 (ΦΕΚ 177, τ. Α'), του άρθρου 
27 του ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156 τ. Α') και της παρ. 5 του 
άρθρου 37 του ν. 3848/2010 (ΦΕΚ 71 τ. Α'). 

3. Τις διατάξεις της παρ. 11 ατού άρθρου 80 του ν. 4009/ 
2011 (ΦΕΚ 195 τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση ποι¬ 
ότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των ανώτατων 
εκπαιδευτικών ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 47 παρ. γ' του ν. 4025/2011 
(ΦΕΚ 228 τ. Α'), του άρθρου 5 παρ. 8 του ν. 4076/2012 
(ΦΕΚ 159 τ. Α') και του άρθρου 34 παρ. 2 του ν. 4115/2013 
(ΦΕΚ 24 τ.Α'). 


4. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 4301/2014 
(ΦΕΚ 223 τ. Α') «Οργάνωση της νομικής μορφής των 
θρησκευτικών κοινοτήτων και των ενώσεών τους στην 
Ελλάδα και άλλες διατάξεις αρμοδιότητας Γενικής Γραμ¬ 
ματείας Θρησκευμάτων και λοιπές διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του ν. 3374/2005 (ΦΕΚ 189 τ. Α') «Δι¬ 
ασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση. 
Σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης πιστωτικών μο¬ 
νάδων - Παράρτημα Διπλώματος», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που 
κυρώθηκε με το άρθρο 1 του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 86/2013 (ΦΕΚ 124 τ. Α') «Συγ¬ 
χώνευση τμημάτων, ίδρυση - συγκρότηση - ανασυγκρό¬ 
τηση Σχολών στο Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης». 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του Κανονισμού Μετα¬ 
πτυχιακών Σπουδών του Δ.Π.Θ. 

9. Την αριθ. 104/2015/17-12-2015 (ΦΕΚ 2818/Β/ 
23-12-2015) απόφαση του Πρύτανη του Δ.Π.Θ. «Έγκρι¬ 
ση Π.Μ.Σ. του τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών 
Υγείας του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης με τίτ¬ 
λο «Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών στη Βιοηθική», 
όπως τροποποιήθηκε με την αριθ. 162/2016 (Β 3244) 
απόφαση του Πρύτανη του Δ.Π.Θ. 

10. Το απόσπασμα πρακτικών της Γενικής Συνέλευ¬ 
σης Ειδικής Σύνθεσης (Γ.Σ.Ε.Σ.) του τμήματος Ιατρικής 
του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης (συνεδρία 9/ 
28-03-2017). 

11. Το απόσπασμα πρακτικών της Συγκλήτου Ειδικής 
Σύνθεσης του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης 
(συνεδρία 29/27-04-2017). 

12. Το με αριθ. πρωτ. 1162/02-8-2011 έγγραφο της 
ΑΔΙΠ, από το οποίο προκύπτει ότι έχει ολοκληρωθεί η 
εξωτερική αξιολόγηση του τμήματος Ιατρικής του Δη- 
μοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης. 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του τακτι¬ 
κού προϋπολογισμού του Δημοκρίτειου Πανεπιστημί¬ 
ου Θράκης, σύμφωνα με την αριθ. πρωτ. ΔΠΘ/ΔΟΔ/ 
ΤΔΑΠ/42143/5641/2431/08-05-2017 βεβαίωση του Αν. 
Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης, 
αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τα άρθρα 4 και 11 της αριθ. 104/2015/ 
17-12-2015 (ΦΕΚ 2818/Β/23-12-2015) απόφασης του 
Πρύτανη του Δ.Π.Θ. που αφορά την «Έγκριση Π.Μ.Σ. 
του τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας 
του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης με τίτλο «Με¬ 
ταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών στη Βιοηθική», όπως 
τροποποιήθηκε με την αριθ. 162/2016 (Β' 3244) απόφα¬ 
ση του Πρύτανη του Δ.Π.Θ., ως ακολούθως: 

Άρθρο 4 

Κατηγορίες Πτυχιούχων 

1. Στο Π.Μ.Σ. γίνονται δεκτοί πτυχιούχοι Σχολών Επι¬ 
στημών Υγείας, Νομικών και Πολιτικών Επιστημών και 
Θεολογίας Πανεπιστημίων της ημεδαπής και αναγνωρι¬ 
σμένων ομοταγών ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 

2. Στο Π.Μ.Σ. δύνανται επίσης να εγγραφούν: α. Πτυ- 
χιούχοι ανθρωπιστικών και κοινωνικών επιστημών Πα¬ 
νεπιστημίων της ημεδαπής και αναγνωρισμένων ομο- 
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ταγών πανεπιστημιακών ιδρυμάτων της αλλοδαπής 
και β. Πτυχιούχοι θετικών και τεχνολογικών επιστημών 
Πανεπιστημίων της ημεδαπής και αναγνωρισμένων ομο- 
ταγών πανεπιστημιακών ιδρυμάτων της αλλοδαπής και 
γ. πτυχιούχοι τμημάτωνΤΕΙ Νοσηλευτικής. 

Άρθρο 11 

Κόστος Λειτουργίας 

Σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 3685/2008 (ΦΕΚ148 Α') 
το 65% του συνολικού κόστους λειτουργίας του Π.Μ.Σ. 
αφορά στις λειτουργικές δαπάνες, ανέρχεται στο ποσό 
των 195.000 ευρώ και αναλύεται ως εξής: 


Κατηγορία δαπάνης 

Ποσό 
σε ευρώ 

Αμοιβές - αποζημιώσεις διοικητικού, 
διδακτικού και τεχνικού προσωπικού 

70.000 

Δαπάνες για υποτροφίες 

6.000 

Δαπάνες μετακινήσεων 

15.000 

Υλικοτεχνική Υποδομή 
(Εξοπλισμός, αναλώσιμα, προμήθειες) 

60.000 

Δαπάνες δημοσιότητας - δημοσιεύσεις 

44.000 

Σύνολο 

195.000 


Το κόστος λειτουργίας του Π.Μ.Σ. θα καλύπτεται από 
δίδακτρα, ερευνητικά προγράμματα, χορηγίες, δωρε¬ 
ές κ.λπ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κομοτηνή, 9 Μαΐου 2017 
Ο Πρύτανης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΑΜΠΙΝΗΣ 


Αριθ. 5856 _ (4) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, μελών 
Ε.ΔΙ.Π. του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής 
Εκπαίδευσης της Σχολής Επιστημών Αγωγής του 
Πανεπιστημίου Κρήτης. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 18 και του άρθρου 
29 του ν. 4009/2011 (Φ. Ε. Κ. 195/6-9-2011, τ. Α') «Δομή, 
λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών 
και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυ¬ 
μάτων», όπως ισχύουν, 

2. τις διατάξειςτου άρθρου 27 παρ. 7 του ν. 4386/2016 
(Φ.Ε.Κ. 83/11-5-2016, τ. Α'), 

3. την εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ. με αριθ. πρωτ. 126603/ 
Ζ2/29-7-2016 (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ), 

4. την αριθ. 18197/22-12-2016 διαπιστωτική πρυτα- 
νική πράξη (ΦΕΚ 4549/30-12-2016, τ. Β') με θέμα «Τρο¬ 
ποποίηση πρυτανικών πράξεων ένταξης μελών Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Πα¬ 
νεπιστημίου Κρήτης στην κατηγορία Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.)», 


5. την αριθ. 18198/22-12-2016 διαπιστωτική πρυτανι- 
κή πράξη (ΦΕΚ 4549/30-12-2016, τ. Β') με θέμα «Τροπο¬ 
ποίηση πρυτανικών πράξεων ένταξης υπαλλήλων του 
Πανεπιστημίου Κρήτης με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) στην κατηγορία Εργαστηρι¬ 
ακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.)», 

6. την αριθ. 6814/28-3-2014 (ΦΕΚ 999/2014 Β') διαπι- 
στωτική πρυτανική πράξη, με θέμα «Αυτοδίκαιη ένταξη 
των υπηρετούντων μελών Ε.Ε.ΔΙ.Π. κλάδου II του Πανεπι¬ 
στημίου Κρήτης σε αντίστοιχες θέσεις Ε.ΔΙ.Π. των προβλε- 
πόμενων στο άρθρο 29 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α' 195)», 

7. τις αποφάσεις των αριθ. 463/15-6-2016, 467/ 
14-12-2016 και 465/5-10-2016 Συνελεύσεων του Παιδα¬ 
γωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της Σχολής 
Επιστημών Αγωγής για τον καθορισμό γνωστικού αντι¬ 
κειμένου μελών Ε.ΔΙ.Π. του ανωτέρω τμήματος, 

8. τις αιτήσεις των μελών Ε.ΔΙ.Π. για τον καθορισμό του 
γνωστικού τους αντικειμένου, 

9. την αριθ. 31460/Ζ1 /23-2-2016 (ΑΔΑ: ΨΡΙ24653ΠΣ- 
Υ1Κ) διαπιστωτική πράξη του Υπουργείου Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων, με την οποία διαπιστώνε¬ 
ται ο διορισμός του Καθηγητή Πρώτης Βαθμίδας του 
τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του 
Πανεπιστημίου Κρήτης, Οδυσσέα - Ιωάννη Ζώρα του 
Λύσανδρου, ως Πρύτανη του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

10. το γεγονός ότι από τη δημοσίευση της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋ¬ 
πολογισμού, διαπιστώνει: 

Ότι τα γνωστικά αντικείμενα των παρακάτω μελών 
κατηγορίας του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.) του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαί¬ 
δευσης της Σχολής Επιστημών Αγωγής του Πανεπιστη¬ 
μίου Κρήτης, καθορίζονται ως εξής: 



ΟΝΟΜ/ΝΥΜΟ 

ΠΑΤ/ΝΥΜΟ 

ΓΝΩΣΤΙΚΟ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

1 . 

Κλεισαρχάκης 

Μιχαήλ 

Γρηγόριος 

Τεχνολογίες 
Πληροφορίας 
και Επικοινωνίας 
στην Εκπαίδευση 

2. 

Μιχελακάκη 

Θεοδοσία 

Ιωάννης 

Διαπολιτισμική 

Παιδαγωγική 

3. 

Παπαδάκης 

Μιχαήλ 

Στέφανος 

Τεχνολογίες 
Πληροφορίας 
και Επικοινωνίας, 
Εκπαιδευτικού 
Λογισμικού 
και Πολυμέσα 
στην Εκπαίδευση 

4. 

Αναγνωστάκης 

Συμεών 

Θεολόγος 

Διδακτική 
της Πληροφορικής 
και Εκπαιδευτική 
Ρομποτική 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Ρέθυμνο, 5 Μαΐου 2017 
Ο Πρύτανης 

ΟΔΥΣΣΕΑΣ - ΙΩΑΝΝΗΣ ΖΩΡΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 731/19.05.2017 


Αριθ.5857 _ (5) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, μελών 
Ε.ΔΙ.Π. του τμήματος Οικονομικών Επιστημών 
της Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπι¬ 
στημίου Κρήτης. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 18 και του άρθρου 
29 του ν. 4009/2011 (Φ.Ε.Κ. 195/6-9-2011, τ. Α') «Δομή, 
λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών 
και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυ¬ 
μάτων», όπως ισχύουν, 

2. τις διατάξειςτου άρθρου 27 παρ. 7 του ν. 4386/2016 
(Φ.Ε.Κ. 83/11-5-2016, τ. Α'), 

3. την εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ. με αριθ. πρωτ. 126603/ 
Ζ2/29-7-2016 (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ), 

4. την αριθ. 18197/22-12-2016 διαπιστωτική πρυτα- 
νική πράξη (ΦΕΚ 4549/30-12-2016, τ. Β') με θέμα «Τρο¬ 
ποποίηση πρυτανικών πράξεων ένταξης μελών Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Πα¬ 
νεπιστημίου Κρήτης στην κατηγορία Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.)», 

5. την αριθ.. 6814/28-3-2014 (ΦΕΚ 999/2014, Β') διαπι- 
στωτική πρυτανική πράξη με θέμα «Αυτοδίκαιη ένταξη 
των υπηρετούντων μελών Ε.Ε.ΔΙ.Π. κλάδου II του Πανεπι¬ 
στημίου Κρήτης σε αντίστοιχες θέσεις Ε.ΔΙ.Π. των προβλε- 
πόμενων στο άρθρο 29 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚΑ' 195)», 

6. την απόφαση της αριθ. 331/26-10-2016 συνέλευ¬ 
σης του τμήματος Οικονομικών Επιστημών της Σχολής 
Κοινωνικών Επιστημών για τον καθορισμό γνωστικού 
αντικειμένου μελών Ε.ΔΙ.Π. του ανωτέρω τμήματος, 

7. τις αιτήσεις των μελών Ε.ΔΙ.Π. για τον καθορισμό του 
γνωστικού τους αντικειμένου, 

8. την αριθ. 31460/Ζ1 /23-2-2016 (ΑΔΑ: ΨΡΙ24653ΠΣ- 
Υ1Κ) διαπιστωτική πράξη του Υπουργείου Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων, με την οποία διαπιστώνε¬ 
ται ο διορισμός του Καθηγητή Πρώτης Βαθμίδας του 
τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του 
Πανεπιστημίου Κρήτης, Οδυσσέα - Ιωάννη Ζώρα του 
Λύσανδρου, ως Πρύτανη του Πανεπιστημίου Κρήτης, 

9. το γεγονός ότι από τη δημοσίευση της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋ¬ 
πολογισμού, διαπιστώνει: 

Ότι τα γνωστικά αντικείμενα των παρακάτω μελών 
κατηγορίαςτου Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.) του τμήματος Οικονομικών Επιστημών της Σχο¬ 
λής Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Κρήτης, 
καθορίζονται ως εξής: 



ΟΝΟΜ/ΝΥΜΟ 

ΠΑΤ/ΝΥΜΟ 

ΓΝΩΣΤΙΚΟ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

1 

Πηγουνάκης 

Κωνσταντίνος 

Γεώργιος 

Μαθηματική 
Μοντελοποίηση 
με Η/Υ 

2. 

Δράκος 

Περικλής 

Δράκος 

Υπολογιστικές 
Τεχνικές και 
Μέθοδοι Ανάλυσης 
και Διαχείρισης 
Δεδομένων 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρέθυμνο, 5 Μάίου 2017 
Ο Πρύτανης 

ΟΔΥΣΣΕΑΣ - ΙΩΑΝΝΗΣ ΖΩΡΑΣ 


Αριθ. 5855 _ (6) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, μελών 
Ε.ΔΙ.Π. του τμήματος Φιλολογίας της Φιλοσοφι¬ 
κής Σχολής του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξειςτου άρθρου 8 παρ. 18 και του άρθρου 
29 του ν. 4009/2011 (Φ. Ε.Κ. 195/6-9-2011, τ. Α') «Δομή, 
λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών 
και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυ¬ 
μάτων», όπως ισχύουν, 

2. τις διατάξειςτου άρθρου 27 παρ. 7 του ν. 4386/2016 
(Φ.Ε.Κ. 83/11-5-2016, τ.Α'), 

3. την εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ. με αριθ. πρωτ. 126603/ 
Ζ2/29-7-2016 (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ), 

4. την αριθ. 18197/22-12-2016 διαπιστωτική πρυτα¬ 
νική πράξη (ΦΕΚ 4549/30-12-2016, τ. Β') με θέμα «Τρο¬ 
ποποίηση πρυτανικών πράξεων ένταξης μελών Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Πα¬ 
νεπιστημίου Κρήτης στην κατηγορία Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.)», 

5. την αριθ. 18198/22-12-2016 διαπιστωτική πρυτανι¬ 
κή πράξη (ΦΕΚ 4549/30-12-2016,τ. Β') με θέμα «Τροπο¬ 
ποίηση πρυτανικών πράξεων ένταξης υπαλλήλων του 
Πανεπιστημίου Κρήτης με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) στην κατηγορία Εργαστηρι¬ 
ακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.)», 

6. τις αποφάσεις των αριθ. 9/25-5-2016 και 5/ 
14-12-2016 Συνελεύσεων του τμήματος Φιλολογίας της 
Φιλοσοφικής Σχολής για τον καθορισμό του γνωστικού 
αντικειμένου μελών Ε.ΔΙ.Π. του ανωτέρω τμήματος, 

7. τις αιτήσεις των μελών Ε.ΔΙ.Π. για τον καθορισμό του 
γνωστικού τους αντικειμένου, 

8. την αριθ. 31460/Ζ1 /23-2-2016 (ΑΔΑ: ΨΡΙ24653ΠΣ- 
Υ1Κ) διαπιστωτική πράξη του Υπουργείου Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων, με την οποία διαπιστώνε¬ 
ται ο διορισμός του Καθηγητή Πρώτης Βαθμίδας του 
τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του 
Πανεπιστημίου Κρήτης, Οδυσσέα - Ιωάννη Ζώρα του 
Λύσανδρου, ως Πρύτανη του Πανεπιστημίου Κρήτης, 

9. το γεγονός ότι από τη δημοσίευση της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋ¬ 
πολογισμού, διαπιστώνει: 

Ότι τα γνωστικά αντικείμενα των παρακάτω μελών 
κατηγορίας του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπι¬ 
κού (Ε.ΔΙ.Π.) του τμήματος Φιλολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Κρήτης, καθορίζονται ως 
εξής: 














Τεύχος Β' 1731/19.05.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΟΝΟΜ/ΝΥΜΟ 

ΠΑΤ/ΝΥΜΟ 

ΓΝΩΣΤΙΚΟ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

1 

Λίτινας 

Νικόλαος 

Παύλος 

Κλασική Φιλολογία - 
Παπυρολογία 
και Επιγραφική 

2. 

Μητροφάνης 

Ιωάννης 

Αθανάσιος 

Νεοελληνική 

Φιλολογία: 

19ος-20ος αιώνας 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Ρέθυμνο, 5 Μάίου 2017 
Ο Πρύτανης 

ΟΔΥΣΣΕΑΣ - ΙΩΑΝΝΗΣ ΖΩΡΑΣ 


Αριθ. 261 _ (7) 

Καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση κατά τις 
νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υπο¬ 
χρεωτικής εβδομαδιαίας, για τους μόνιμους και 
δόκιμους υπάλληλους, καθώς και για τους υπάλ¬ 
ληλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου και ορισμένου χρόνου, κατάτο Β' εξάμηνο 
του 2017. 

Η ΕΦΟΡΕΙΑ ΤΟΥ ΑΙΓΙΝΗΤΕΙΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
(Συνεδρίαση 7η/23-3-2017) 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 9 και 308-312 του ν. 5343/ 
1932 (ΦΕΚ 86/τ.Α'/23-3-1932) «Περί Οργανισμού του 
Πανεπιστημίου Αθηνών», των άρθρων 22 και 45 παρ. 
8 και 9 του ν. 1268/1982 (ΦΕΚ 87/τ. Α'/Ί 6-7-1982), «Για 
τη δομή και λειτουργία των Ανώτατων Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων», του άρθρου 13 παρ. 3 περιπτ. β' του ν. 2817/ 
2000 (ΦΕΚ 78/τ. Α'/14-3-2015) «Εκπαίδευση των ατόμων 
με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και άλλες διατάξεις» και 
του π.δ. 423/1991 (ΦΕΚ 154/τ. Α'/11-10-1991) «Οργανι¬ 
σμός των Πανεπιστημιακών Νοσοκομείων, Αιγινητείου 
και Αρεταιείου». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/τ. Α7 
16-12-2015 (ΦΕΚ/τ.Α'/16-12-2015). 

3. Το αριθ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) 
έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 
(ΦΕΚ 270/τ. Α724-12-2014), όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 33 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/ 
τ. Α 711-4-2015). 

5. Την αριθ. Β1α/16753/6-3-2015 (ΦΕΚ 382/τ. Β'/ 
19-3-2015) κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμά¬ 
των σχετικά με την πληρωμή της ειδικής επιχορήγησης 
το άρθρου 12 παρ. 1 του ν. 4316/2014 (ΦΕΚ 270 Α')». 

6. Την αριθ. Β1 α/40746/29-5-2015 (ΦΕΚ 1018/τ. Β'/ 
3-6-2015) κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων 
σχετικά με την πληρωμή της ειδικής επιχορήγησης του 
άρθρου 33 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47 Α') για την αποζη¬ 


μίωση υπερωριακής εργασίας, αμοιβή εργασίας κατά 
τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες του πάσης 
φύσεως προσωπικού, πλην ιατρικού, των Νοσοκομείων 
του ΕΣΥ, του ΠΕΔΥ και του ΕΚΑΒ». 

7. Τις αριθ. Υ4δ/Γ.Π. οικ. 1277724/21-11-2011 (ΑΔΑ: 
45Ψ9Θ-ΗΜΑ),Υ45/Γ.Π.οικ.110076/10-10-2011 (ΦΕΚ2466/ 
τ. Β 74-11-2011), Υ45/Γ.Π. οικ. 39080/6-4-2011 (ΦΕΚ 538/ 
τ. Β76-4-2011), Υ45/Γ.Π. οικ./3-3-2011 (ΦΕΚ 349/τ. Β'/ 
4-3-2011) και Υ45/Γ.Π. οικ. 53080/23-5-2005 (ΦΕΚ 740/ 
τ. Β71 -6-2005) αποφάσεις του Υπουργού Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης. 

8. Το άρθρο 7 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ. Α'/ 
16-12-2015), σύμφωνα μετο οποίο οι μόνιμοι και δόκιμοι 
πολιτικοί δημόσιοι υπάλληλοι, καθώς και οι υπάλληλοι με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμέ¬ 
νου χρόνου υπάγονται στις διατάξεις του νόμου αυτού. 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 63 του ν. 4430/2016 
(Φ.Ε.Κ. 205/τ.Α'/31-10-2016). 

10. Τους ν. 641/1977 και 708/1977 «Περί Οικονομικής 
Διαχείρισης του Νοσοκομείου». 

11. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/ 
13.07.2010) με τίτλο «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ¬ 
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
διαδίκτυο Πρόγραμμα Διαύγεια». 

12. Την αριθ. 3104/21 -3-2017 γραπτή εισήγηση της 
Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Διοικητικού, από την 
οποία, σε συνδυασμό με τις διατάξεις της παραγράφου 
Β' του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, προκύπτει ότι επιτρέ¬ 
πεται η καθιέρωση εργασίας του προσωπικού με αποζη¬ 
μίωση, για την αντιμετώπιση επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών, κατά τις νυχτερινές ώρες, κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτι¬ 
κής εβδομαδιαίας, καθώς το Αιγινήτειο Νοσοκομείο είναι 
Υπηρεσία που λειτουργεί, βάσει Νόμου, όλεςτις ημέρες 
του μήνα σε εικοσιτετράωρη βάση. 

10. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολο¬ 
γισμού έτους 2017 του Αιγινητείου Νοσοκομείου (ΚΑΕ 
0263), ποσού: α) για τους μόνιμους και δόκιμους υπαλ¬ 
λήλους 150.000,00€ ετησίως και β) για τους υπαλλήλους 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
20.000,00 € ετησίως, για κάλυψη δαπανών εργασίας, για 
την αντιμετώπιση επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, 
κατά τις νυχτερινές ώρες, κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας και για το οποίο ποσό έχει εγγράφει σχε¬ 
τική πίστωση στον ως άνω ΚΑΕ για το έτος 2017 και τη 
γενομένη συζήτηση, αποφασίζει ομόφωνα: 

την έγκριση για το Β' εξάμηνο του 2017 (από 1/7/2017 
έως 31/12/2017) της εργασίας με αποζημίωση για την 
αντιμετώπιση επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, κατά 
τις νυχτερινές ώρες, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδο¬ 
μαδιαίας (ΚΑΕ 0263), σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 4354/2015, για το προσωπικό της Νοσηλευτικής και 
της Διοικητικής Υπηρεσίας (μόνιμο και το προσωπικό με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου), 
ως ακολούθως: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 731/19.05.2017 


ΜΟΝΙΜΟΙ ΚΑΙ ΔΟΚΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


Κατηγορία 

Εκτιμώμενος μέγιστος 
αριθμός προσωπικού 

Ωρες Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών 
από 1/7/2017 έως 31/12/2017 

Ώρες Νυχτερινών 
από 1 /7/2017 έως 31 /12/2017 

Νοσηλευτικό Προσωπικό 

118 

10.700 

13.800 

Τεχνικό Προσωπικό 

18 

1.100 

1.500 

θυρωροί -Νυχτοφύλακες 

4 

600 

660 

Προσωπικό Ασφαλείας 

8 

1.500 

1.500 

Μάγειροι 

3 

600 

0 

Τραπεζοκόμοι 

4 

840 

0 

Προσωπικό Καθαριότητας 

9 

900 

0 

Διοικητικοί Υπάλληλοι 

1 

240 

240 

Εργάτες 

1 

150 

0 

Σύνολα 

166 

16.630 

17.700 


ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


Κατηγορία 

Εκτιμώμενος μέγιστος 
αριθμός προσωπικού 

Ωρες Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών 
από 1/7/2017 έως 31/12/2017 

Ωρες Νυχτερινών 
από 1 /7/2017 έως 31/12/2017 

Νοσηλευτικό Προσωπικό 

14 

3.000 

4.000 

Προσωπικό Φύλαξης 
άρθρο 63 
τουν. 4430/2016 

4 

400 

800 

Φύλακες -Νυχτοφύλακες 

2 

200 

400 

Τεχνικό Προσωπικό 

2 

320 

480 

Σύνολα 

22 

3.920 

5.680 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Αθήνα, 9 Μαΐου 2017 
Ο Πρόεδρος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΟΛΥΜΕΝΕΑΣ 


Αριθ. 262 _ (8) 

Καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για υπερωριακή εργα¬ 
σία απογευματινών ωρών και μέχρι την 22η ώρα, εκτός Σαββάτου και Κυριακής, για τους μόνιμους και 
δόκιμους υπάλληλους, καθώς και για τους υπάλληλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, κατά το Β' εξάμηνο του 2017. 

Η ΕΦΟΡΕΙΑΤΟΥΑΙΓΙΝΗΤΕΙΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
(Συνεδρίαση 7η θέμα 32/23-3-2017) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 9 και 308-312 του ν. 5343/1932 (ΦΕΚ 86/τ.Α'/23-3-1932) «Περί Οργανισμού του 
Πανεπιστημίου Αθηνών», των άρθρων 22 και 45 παρ. 8 και 9 του ν. 1268/1982 (ΦΕΚ 87/τ. Α'/16-7-1982), «Για τη 
δομή και λειτουργία των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων», του άρθρου 13 παρ. 3 περιπτ. β' του ν. 2817/2000 
(ΦΕΚ 78/τ. Α'/14-3-2015) «Εκπαίδευση των ατόμων με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και άλλες διατάξεις» και του 
π.δ. 423/1991 (ΦΕΚ 154/τ. Α'/11-10-1991) «Οργανισμός των Πανεπιστημιακών Νοσοκομείων, Αιγινητείου και Αρε- 
ταιείου». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/τ. Α716-12-2015 (ΦΕΚ/τ. Α716-12-2015). 

3. Το αριθ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 (ΦΕΚ 270/τ. Α724-12-2014), όπως τροποποιήθηκε με τις δια- 
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τάξεις του άρθρου 33 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ. Α'/ 
11-4-2015). 

5. Την αριθ. Β1α/16753/6-3-2015 (ΦΕΚ 382/τ. Β'/ 
19-3-2015) κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμά¬ 
των σχετικά με την πληρωμή της ειδικής επιχορήγησης 
το άρθρου 12 παρ. 1 του ν. 4316/2014 (ΦΕΚ 270 Α')». 

6. Την αριθ. Β1α/40746/29-5-2015 (ΦΕΚ 1018/τ. Β'/ 

3- 6-2015) κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων 
σχετικά με την πληρωμή της ειδικής επιχορήγησης του 
άρθρου 33 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47 Α') για την αποζη¬ 
μίωση υπερωριακής εργασίας, αμοιβή εργασίας κατά 
τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες του πάσης 
φύσεως προσωπικού, πλην ιατρικού, των Νοσοκομείων 
του ΕΣΥ, του ΠΕΔΥ και του ΕΚΑΒ». 

7. Τις αριθ. Υ45/Γ.Π. οικ. 1277724/21-11-2011 (ΑΔΑ: 
45Ψ9Θ-ΗΜΑ),Υ45/Γ.Π.οικ.110076/10-10-2011 (ΦΕΚ2466/ 
τ. Β74-11-2011), Υ4δ/Γ.Π. οικ. 39080/6-4-2011 (ΦΕΚ 538/ 
τ. Β76-4-2011), Υ4δ/Γ.Π. οικ./3-3-2011 (ΦΕΚ 349/τ. Β'/ 

4- 3-2011) και Υ4δ/Γ.Π. οικ. 53080/23-5-2005 (ΦΕΚ 740/ 
τ. Β71 -6-2005) αποφάσεις του Υπουργού Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης. 

8. Το άρθρο 7 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ. Α'/ 
16-12-2015), σύμφωνα μετο οποίο οι μόνιμοι και δόκιμοι 
πολιτικοί δημόσιοι υπάλληλοι, καθώς και οι υπάλληλοι με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμέ¬ 
νου χρόνου υπάγονται στις διατάξεις του Νόμου αυτού. 

9. Τους ν. 641/1977 και 708/1977 «Περί Οικονομικής 
Διαχείρισης του Νοσοκομείου». 

10. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/ 
13.07.2010) με τίτλο «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ¬ 
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
διαδίκτυο Πρόγραμμα Διαύγεια». 

11. Την αριθ. 3105/21 -3-2017 γραπτή εισήγηση της 
Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Διοικητικού, από την 
οποία προκύπτει ότι η εργασία του προσωπικού καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για υπερωριακή 
εργασία απογευματινών ωρών και μέχρι την 22η ώρα 
εκτός Σαββάτου και Κυριακής κρίνεται απαραίτητη για 
την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών, λόγω: α) αποχώρησης ικανού 
αριθμού υπαλλήλων τα τελευταία χρόνια κυρίως λόγω 
συνταξιοδότησης και για άλλους όμως λόγους. Η αντι¬ 
κατάσταση του προσωπικού που έχει αποχωρήσει ή 
πρόκειται να αποχωρήσει στο μέλλον είναι αμφίβολη, 
λόγω των συνθηκών, β) αυξημένων αναγκών συλλογής, 
επεξεργασίας, ανάλυσης και ηλεκτρονικής καταχώρη- 
σης στοιχείων ποικίλων μορφών και τύπων, προκειμένου 
να καλυφθεί η αυξημένη τελευταία ζήτηση από διάφο¬ 
ρες Υπηρεσίες καθώς και από τα αρμόδια Υπουργεία, 
γ) ανταπόκρισης του Νοσοκομείου στις νέες ανάγκες που 
δημιουργούνται από την εισαγωγή νέων διαδικασιών και 
λειτουργιών της Δημόσιας Διοίκησης, δ) κάλυψης της 
αυξημένης κατά περιόδους προσέλευσης ασθενών, στα 
Εξωτερικά Ιατρεία, στα Ειδικά Ιατρεία του Νοσοκομείου 
και στις αρμόδιες για τη διεκπεραίωση υποθέσεων των 
ασθενών Διοικητικές Υπηρεσίες, ε) Λόγω της ιδιαίτερης 
φύσης του Νοσοκομείου. 


12. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολο¬ 
γισμού έτους 2017 του Αιγινητείου Νοσοκομείου, πο¬ 
σού: α) για τους μόνιμους και δόκιμους υπαλλήλους 
300.000,00 € ετησίως και β) για τους υπαλλήλους με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
20.000,00 € ετησίως, για κάλυψη δαπανών υπερωρια- 
κής εργασίας, καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί¬ 
ου, απογευματινών ωρών και μέχρι την 22η ώρα εκτός 
Σαββάτου και Κυριακής για την αντιμετώπιση εποχικών, 
έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών (ΚΑΕ 
0261), για το οποίο ποσό έχει εγγράφει σχετική πίστω¬ 
ση στον ως άνω ΚΑΕ για το έτος 2017 και τη γενομένη 
συζήτηση, αποφασίζει ομόφωνα: 

την έγκριση για το χρονικό διάστημα από 1/7/2017 
έως 31/12/2017 της εργασίας με αποζημίωση καθ' υπέρ¬ 
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για υπερωριακή εργα¬ 
σία απογευματινών ωρών και μέχρι την 22η ώρα εκτός 
Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 4354/2015, για διακόσιους εβδομήντα 
δύο (272) μόνιμους και δόκιμους υπαλλήλους και δε¬ 
καπέντε (15) υπάλληλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου του Αιγινητείου Νοσοκομείου 
και για μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες απασχόλησης για 
τον καθένα, για το Β' εξάμηνο του 2017 (1/7/2017 έως 
31/12/2017). 

Ειδικότερα, εγκρίνουμε την ως άνω εργασία με απο¬ 
ζημίωση για: 

ΜΟΝΙΜΟΙ ΚΑΙ ΔΟΚΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


Κατηγορία 

Εκτιμώμενος 

μέγιστος αριθμός υπαλλήλων 

ΠΕ 

40 

ΤΕ 

92 

ΔΕ 

106 

ΥΕ 

34 

Σύνολο 

272 


ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


Κατηγορία 

Εκτιμώμενος 

μέγιστος αριθμός υπαλλήλων 

ΠΕ 

4 

ΤΕ 

7 

ΔΕ 

1 

ΥΕ 

3 

Σύνολο 

15 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 9 Μάίου 2017 
Ο Πρόεδρος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΟΛΥΜΕΝΕΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 731/19.05.2017 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ·9 | ' με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























